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L’été qui s’achève, marqué par trois vagues 
de chaleur, est le plus chaud jamais enre-
gistré en Belgique avec une température 
moyenne de 20,3° C, contre 17,9° C en temps 
normal, un record depuis les premières ob-
servations en 1833 selon le bilan réalisé par 
l’Institut Royal Météorologique.

Les conséquences de ces vagues de chaleur à répétition et de la sé-
cheresse associée sont particulièrement alarmantes : surmortalité très 
importante, des dégâts à la végétation et aux cultures, des incendies de 
forêt et des problèmes générés au niveau de la rentabilité économique 
en raison d’une productivité plus faible.
Vu les risques majeurs d’incendie, le Gouverneur a pris un arrêté interdi-
sant, notamment, l’utilisation de feux d’artifice en raison de la sécheresse 
persistante dans les milieux naturels et ouverts. Dès lors, le feu d’artifice 
prévu le samedi 5 septembre dans le cadre du programme des Fêtes de 
Wallonie a été annulé.
Celles-ci se sont déroulées le week-end des 4, 5 et 6 septembre place du 
Pérou et elles ont connu leur traditionnel succès populaire.
Une météo favorable, l’excellent travail de l’équipe de l’ASBL Bleu de Bleu 
chargée de l’organisation, les prestations des membres des services com-
munaux et des membres de notre Zone de police ont été les bases de la 
réussite de cette manifestation.
De plus, tous les artistes et les musiciens qui se sont succédé sur scène 
durant les 3 jours ont largement rempli leur contrat et ont ravi leurs fans 
et le public.
Le samedi soir, nous avons eu le plaisir d’accueillir Les Gauff’, le groupe de 
rock’n’roll humoristique qui se distingue par une auto-dérision constante, 
un humour décalé et un accent liégeois, très, très, très prononcé.
Après 33 ans de carrière, Les Gauff’ effectuent cette année leur tournée 
d’adieu intitulée « La fin du mon dentier ». Par ailleurs, nous sommes très 
heureux de compter Patrick ALEN, alias Francis JOSKIN, le chanteur et 
guitariste du groupe, au nombre de nos concitoyens.
Après un long week-end festif empreint de gaieté, de convivialité, de belles 
rencontres et retrouvailles, bref le vivre ensemble auquel nous devrions 
aspirer tous, quelle secousse que d’apprendre les résultats électoraux qui 
nous sont venus d’Allemagne.
Les élections organisées dans le Land de Saxe-Anhalt viennent de 
connaître un taux de participation record de 77 % des 1,7 millions d’élec-
teurs et le parti d’extrême droite Alternative pour l’Allemagne, avec 44 % 
des suffrages exprimés, se trouve en position d’accéder au pouvoir de l’un 
des 16 Länder allemands.
Comment et pourquoi, et qui plus est en Allemagne, en sont-ils arrivés à 
cette dramatique évolution et combien dangereuse réalité ?
En 1984, Robert BADINTER disait à propos de l’extrême droite : « Le fas-
cisme ne se lève pas dans les pays développés comme la tempête en une 
nuit. Il est d’abord rampant, dissimulé, ordinaire. Il progresse par les milles 
voies de la haine, avivée par les difficultés économiques. Il s’empare des 
cœurs avant de pervertir les esprits puis de prendre le pouvoir ».
Soyons vigilants et faisons en sorte que l’histoire ne soit pas un éternel 
recommencement !
 

Votre dévoué,
Maurice MOTTARD,

Bourgmestre
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Police

Le 24 juin dernier, à 18h30, s'est tenue l'ultime séance du Conseil de police de la zone Grâce-Hol-
logne/Awans, rassemblant les 17 conseillers et les Bourgmestres des deux communes. En effet, depuis  
le 1er juillet 2026, les conseils de police des zones pluricommunales ont été supprimés dans le 
cadre d’une réforme visant à simplifier leur organisation et leur fonctionnement. Les compétences  
auparavant exercées par ces instances sont désormais confiées aux collèges de police, qui deviennent 
les organes politiques décisionnels de référence.

Cette évolution a pour objectif de clarifier les responsabilités 
et de réduire les doublons administratifs. Les zones de police 
conservent leur mission opérationnelle, tandis que le contrôle 
démocratique est exercé directement par les conseils com-
munaux des communes membres. Les décisions prises par 
le collège de police doivent être communiquées aux conseils 
communaux, qui disposent également d’un droit d’interpel-
lation.

La réforme vise ainsi à rendre la gouvernance policière plus 
lisible pour les citoyens et les élus locaux tout en maintenant 
les mécanismes de transparence et de contrôle. Elle s’accom-
pagne également d’une rationalisation des coûts de fonction-
nement liés aux anciennes structures de gouvernance.

Nous tenons ici à remercier vivement les élus locaux pour le 
temps consacré et le travail effectué, depuis le 02 avril 2001, 
dans le cadre de ces séances.

Un jeu créé par la police de proximité 
remporte le Prix de l’Originalité
Le projet « Suis la L’oie de l’environnement », créé par les 
inspecteurs de quartier Gagliardi et Malchair (Zone de Police 
Grâce-Hollogne/Awans), est un jeu de l’oie pédagogique visant 
à sensibiliser les élèves de 6e primaire à la propreté publique, 
au recyclage et à la citoyenneté. 

Conçu dans l’esprit du community policing, il associe écoles, 
services communaux, associations et familles : les enfants 
jouent, apprennent à agir comme agents constatateurs et 
peuvent signaler des problèmes via l’application Fix My Street. 
Un concours interscolaire et la semaine du « Marathon de la 
propreté » ont renforcé la participation citoyenne.

Le projet a remporté le Prix de l’Originalité au séminaire in-
ternational Intersection (réseau international de la Police de 
Proximité) début juin, avec un subside permettant de lancer 
la production du jeu. Les auteurs ont déposé un brevet. Le 24 
juin 2026, les inspecteurs Gagliardi et Malchair ont été officiel-
lement félicités par le Conseil de Police. La démarche illustre 
comment la police de proximité peut être un acteur éducatif 
et innovant.

� A.F.

C’était la dernière séance… 
Réforme des instances 
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En 2026, les Centres publics d’action sociale (CPAS) célèbrent leur 50e anniversaire.  
Depuis la loi organique du 8 juillet 1976, leur mission essentielle demeure inchangée :  
garantir à chaque personne le droit de mener une vie conforme à la dignité humaine.  
Retour sur un demi-siècle au service de la solidarité.

C’est en effet le 8 juillet 1976 que la Belgique se dotait d’une 
loi qui allait transformer en profondeur la manière dont notre 
pays organise la solidarité envers ses citoyens les plus fra-
gilisés : la loi organique instituant les Centres publics d’ac-
tion sociale. Cet anniversaire est l’occasion de revenir sur la 
genèse, les missions et l’évolution de cette institution qui, 
aujourd’hui encore, agit au plus près des habitants de notre 
commune.
Le texte de la loi a fait de l’aide sociale un véritable principe 
imposant que chaque personne puisse mener une existence 
conforme à la dignité humaine. Ce changement de philoso-
phie n’était pas anodin : il inscrit ainsi dans la loi que l’aide 
sociale n’est plus une faveur mais un droit garanti à toute 
personne qui en a besoin.
Les CPAS se sont fait connaître pour l’octroi du revenu 
d’intégration sociale, mais leurs missions se sont au fil du 
temps largement diversifiées. Aide alimentaire, médiation 
de dettes, guidance énergétique et locative, aide aux per-
sonnes âgées et aux familles, aides familiales et ménagères, 
repas à domicile : le CPAS d’aujourd’hui est un acteur so-
cial incontournable et polyvalent, présent à chaque étape 
de la vie de celles et ceux qui traversent une période diffi-
cile. Cette diversification reflète aussi une réalité de terrain. 
En effet, les besoins sociaux ont profondément évolué de-
puis les années 70, sous l’effet de mutations économiques, 
du vieillissement de la population, de la crise du logement 
ou encore de la complexification des dispositifs sociaux. 

Au fil d'un demi-siècle, les CPAS se sont donc imposés comme 
les piliers de la solidarité de proximité. À Grâce-Hollogne, 
cette ambition s'incarne au quotidien à travers une politique 
sociale volontariste, portée par le Conseil de l'action sociale 
et sa Présidente, axée sur la justice sociale, la cohésion et le 
soutien aux plus démunis.
Mais au-delà des orientations politiques et des cadres légaux, 
la solidarité prend vie grâce aux femmes et aux hommes de 
terrain. Sous la direction et l'encadrement de la Directrice 
générale faisant fonction, appuyée par le Directeur finan-
cier et en étroite collaboration avec la Présidente du CPAS, 
l'ensemble du personnel - travailleurs sociaux, agents ad-
ministratifs, juristes, comptables, aides familiales, person-
nel d’accueil et d’intendance - œuvre chaque jour avec pro-
fessionnalisme, écoute et empathie pour transformer ces 
orientations en aides concrètes (accompagnement social et 
budgétaire, insertion socioprofessionnelle, aide au logement, 
accès à l'énergie, soutien psychologique, aide aux personnes 
âgées, soutien aux étudiants ou encore accompagnement des 
publics les plus fragilisés). 
Aujourd'hui, face à la complexification des situations sociales 
et aux réformes en cours et à venir, le CPAS de Grâce-Hol-
logne souligne la synergie indispensable entre la vision poli-
tique et l'engagement du personnel sur le terrain. Ensemble, 
mandataires et agents restent pleinement mobilisés pour 
garantir un accompagnement humain, accessible et adapté 
aux défis de demain. 

50 ans de solidarité 
au service de 
la dignité humaine

Anniversaire

Le Conseil de l'action sociale du CPAS de Grâce-Hollogne,  
aux côtés de M. le Bourgmestre Maurice Mottard  
et de Mme la Présidente Viviane Hendrickx.

L'équipe du CPAS de Grâce-Hollogne, entourée de Mme Viviane Hendrickx (Présidente),  
Mme Annick Ponthir (Directrice générale f.f.) et M. Patrick Schulz (Directeur financier).
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Les services de police et du CPAS se mobilisent pour sensi-
biliser, informer et accompagner les concitoyens.

Vous subissez des pressions ou des violences au sein de 
votre couple ? Vous êtes inquiet.iète pour un proche ? Les 
violences peuvent être physiques, psychologiques, verbales, 
sexuelles ou économiques. Que vous soyez victime, témoin, 
proche ou auteur de violences souhaitant être aidé, des 
professionnels sont à votre écoute, en toute confidentialité, 
sans jugement, afin de vous informer et de vous orienter vers 
les services adaptés.

Ligne d'écoute pour les habitants de la commune  
(gratuite, anonyme) : Tél. 04 230 40 90

Permanences : 
lundi de 9h00 à 12h00, mardi et jeudi de 13h00 à 
16h00.

Ligne Écoute Violences Conjugales  
(gratuite, anonyme et accessible 24h/24, 7j/7)
Tél. 0800 30 030

 ecouteviolencesconjugales.be

En cas d'urgence et de danger immédiat, contactez les 
services de police au 101 ou le numéro d'urgence euro-
péen au 112. 

La violence conjugale n'est pas une fatalité.  
En parler est la première étape pour en sortir.
� M.P.

Un service discret mais essentiel. Peu de citoyens le savent, 
mais un simple numéro à trois chiffres — le 107 — donne accès, 
à toute heure du jour ou de la nuit, à une oreille bienveillante 
et sans jugement. Derrière ce numéro se trouve Télé-Accueil 
Liège ASBL, une association reconnue par les pouvoirs publics 
comme service d'urgence et de prévention en santé mentale.

Depuis plus de 50 ans, des volontaires formés et encadrés par 
des professionnels répondent aux appels de personnes traver-
sant des moments difficiles : isolement, troubles psychiques, 
difficultés relationnelles, assuétudes, ou encore pensées sui-
cidaires. Le service est entièrement gratuit et confidentiel.

Une demande qui ne cesse de croître. Les chiffres parlent 
d'eux-mêmes : en 2025, ce sont 12 731 appels qui ont été 
accueillis par les écoutants du 107, un nombre en constante 
augmentation. Ce chiffre traduit une réalité sociale préoccu-
pante, mais aussi une confiance grandissante envers ce filet 
de sécurité invisible que beaucoup d'habitants ne connaissent 
pas encore.

Un geste simple qui peut tout changer. Parler à quelqu'un, 

même un inconnu, peut parfois suffire à désamorcer une crise 
ou simplement à se sentir moins seul. Le 107 est là pour ça : 
une écoute humaine, sans conditions, sans rendez-vous, à 
toute heure.

En cas de besoin, ou pour en parler autour de vous,  
retenez ce numéro : 107.� L.A.

Le 107 : une oreille attentive,  
jour et nuit, pour tous les citoyens

Prévention

Violences conjugales
Notre commune se mobilise
Les violences conjugales peuvent toucher  
chacun et chacune, quels que soient l'âge,  
le milieu de vie ou la situation.  
Elles s'installent souvent progressivement,  
dans un climat de peur, de contrôle et d'emprise.  
Personne ne doit faire face seule à cette réalité.

Vous souhaitez devenir bénévole  
ou obtenir des renseignements :

Télé-Accueil Liège ASBL 
BP 50, 4020 Liège
Tél. 04 342 77 78
tele.accueil.liege@gmail.com

Solitude, angoisses, conflits familiaux, idées noires... 
Parfois, il suffit de parler à quelqu'un pour aller  
un peu mieux. À Liège et dans sa région, ce quelqu'un 
existe : c'est Télé-Accueil, une ligne d'écoute  
gratuite, anonyme et disponible 24h/24, 7j/7.
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Renowatt

L’ensemble de l’enveloppe des bâtiments a été rénové. Les 
anciens châssis en bois ont été remplacés par de nouveaux 
châssis en PVC hautement performants. Les façades ont 
également bénéficié d’une isolation complète, avec la mise 
en œuvre d’un nouveau soubassement en pierre bleue ainsi 
que d’un crépi.
La toiture a, elle aussi, fait l’objet d’une rénovation complète : 
elle a été isolée et sa couverture en ardoises contenant de 
l’amiante a été remplacée par une nouvelle couverture in-
tégrant des panneaux photovoltaïques. Ceux-ci permettront 
de produire une partie de l’électricité consommée par les 
bâtiments et de réduire davantage leur consommation éner-
gétique.
Sur le plan des installations techniques, l’ancienne chaudière 
au mazout, de 23 ans, a été remplacée par une pompe à cha-
leur air-eau de dernière génération.
Un système de ventilation hygiénique a également été instal-
lé afin d’améliorer la qualité de l’air et le confort du personnel.

Des résultats concrets !

Grâce à l’ensemble de ces interventions, la consommation 
d’énergie primaire des bâtiments est réduite de plus de 
60 %, tandis que les émissions de CO₂ diminuent d'environ 
75 %. Au-delà de leur bénéfice environnemental, ces travaux 
permettront également de réaliser une économie estimée à  
± 6.020 € par an, tout en préservant les ressources naturelles 
et en améliorant durablement le confort des utilisateurs.
Depuis mars 2026, après plus d'une année de travaux, 
les bâtiments du CPAS ont retrouvé leur place au cœur du 
parc arboré du CPAS, dans un environnement plus confor-
table, plus performant et résolument tourné vers l’avenir.
Une rénovation qui conjugue économies d’énergie, confort 
des occupants et engagement en faveur de la transition éner-
gétique ! 
� A.P.

Les bâtiments du CPAS de 
Grâce-Hollogne font peau neuve !
Dans le cadre de sa volonté d’améliorer durablement la performance énergétique de son patrimoine, 
la commune a entrepris une rénovation énergétique complète des bâtiments de son CPAS.  
Ces travaux ont permis d’améliorer significativement l’efficacité énergétique des deux bâtiments, 
tout en renforçant le confort des occupants et en réduisant leur impact environnemental.

Dans l’édition précédente de votre trimestriel, nous vous annoncions 
le partenariat établi entre notre commune et le Pôle Habitat Energie. 
Suite à la première séance d’information, les premiers résultats de cette 
coopération mettent en évidence un potentiel intéressant. Les premiers 
accompagnements déjà réalisés ont en effet permis d’identifier : 
• plus de 100.000 € de travaux potentiels ; 
• plus de 16.000 € de primes mobilisables ;
et ce, pour les quatre ménages qui ont entamé une démarche 
d’accompagnement.

Pôle Habitat Énergie : 
nouvelle séance d’information !

OÙ ?
Service technique communal
rue des XVIII Bonniers, 90
4460 Grâce-Hollogne

QUAND ?
Lundi 12 octobre 2026, à 20 heures

Énergie6
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Biodiversité

Des actions concrètes au cœur de notre territoire

La préservation de la biodiversité constitue un enjeu majeur 
pour notre commune. Dans cette dynamique, nous avons la 
volonté de soutenir et de valoriser les initiatives locales qui 
contribuent à un environnement plus durable.

C’est dans ce cadre que nous mettons à l’honneur plusieurs 
acteurs du territoire engagés en faveur de la biodiversité : Ma-
dame Nathalie Preud’homme, Messieurs Aymeric et Geoffroy 
de Grady de Horion et Monsieur Quentin Degive, qui ont chacun 
développé des aménagements favorables à la nature sur leurs 
exploitations.

Un engagement concret en faveur de l’environnement

Sur l’exploitation de Messieurs Aymeric et Geoffroy de Grady 
de Horion, plusieurs dispositifs favorables à la biodiversité ont 
été intégrés sur différentes parcelles.

Avec l’appui de Natagriwal et dans le cadre des mesures MAEC 
MC7, plus de 2,6 hectares ont été aménagés afin de favoriser 
l’accueil des insectes pollinisateurs.

Ces aménagements concernent notamment des surfaces spé-
cifiques qui ont été dédiées à la biodiversité.

Ces actions permettent :

• de renforcer la présence des pollinisateurs ;
• de soutenir les équilibres naturels ;
• �de contribuer à une agriculture plus respectueuse  

de l’environnement.

Des initiatives complémentaires sur le territoire

Madame Nathalie Preud’homme a développé des aménage-
ments particulièrement favorables à la biodiversité, notamment 
la mise en place d’éco-pâturage, des couverts d’intercultures 
(culture intermédiaire), l’implantation d’un verger haute tige 

à haute valeur biologique entouré d’une haie vive et variée, 
ainsi que la création de bandes fleuries favorables aux polli-
nisateurs.

Monsieur Quentin Degive a également mis en œuvre des ac-
tions en faveur de la biodiversité, notamment par la plantation 
de haies, d’arbres fruitiers haute tige, la mise en place de per-
choirs et de nichoirs, ainsi que le développement de prairies à 
haute valeur biologique.

Un partenariat gagnant pour le territoire

Ce type de démarche illustre parfaitement la collaboration pos-
sible entre les agriculteurs, les structures d’accompagnement 
et les pouvoirs publics.

La commune se réjouit de pouvoir soutenir et valoriser ces ini-
tiatives, qui participent activement à la qualité de notre cadre 
de vie et à la préservation de notre patrimoine naturel.

Ces aménagements permettent de concilier production agri-
cole et respect de la biodiversité, au bénéfice de tous.

� A.Z.

La commune s’engage 
pour la biodiversité  
aux côtés de ses agriculteurs
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CONSULTEZ LES PROCÉDURES DE RÉSERVATION 
À LA PAGE SUIVANTE !
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Armistice 
Fermeture des 

recyparcs

Noël 
Fermeture des 

recyparcs

Administration 
communale 

fermée

Administration 
communale 

fermée 
Fermeture des 

recyparcs

Administration 
communale 

fermée 
Fermeture des 

recyparcs

report au 14.11

report 
du 11.11

ZONE 01
ZONE 02

CONTENEUR
(GRIS) 
TOUT-VENANT

CONTENEUR
(VERT) 
ORGANIQUE

DATE EN ROUGE = ADMINISTRATION FERMÉE

CARTONS
/ PAPIERS

PAPIERS - CARTONS CONTENEUR UNIQUEMENT. Horion-Hozémont, Bierset et Velroux PMC
DÉCHETS 
VERTS



COLLECTE DES  
CONTENEURS GRIS  
ET VERTS
> ZONE 1 : le lundi  
> ZONE 2 : le mercredi 
Si le lundi prévu pour les 
collectes est un jour férié, 
la collecte sera effectuée le 
samedi qui précède et si le 
mercredi prévu est un  
jour férié, la collecte aura lieu  
le samedi suivant. 
Dans quelle zone  
ma rue est-elle  ? 
· �Consultez le site internet  
www.grace-hollogne.be 

· �ou téléphonez au 
 04 233 63 60 

COLLECTE DES PAPIERS/ 
CARTONS ET DES PMC 
Tous les 15 jours en même 
temps que les conteneurs gris 
et verts
> PAPIERS-CARTONS 
Ficelés ou en caisse de carton 
ou sac papier (pas de plastique)  
Attention : Zone 1 - UNIQUEMENT 
conteneur papiers-cartons pour 
les entités de Bierset, Horion-
Hozémont et Velroux
> EMBALLAGES P.M.C. 
· �Sacs bleus : bouteilles 
et flacons en plastique, 
emballages métalliques, 
cartons à boissons, les 
emballages en plastique, à 
savoir les barquettes, raviers, 
pots en plastique, pots de 
fleurs, ainsi que les emballages 
en plastique souple, à savoir 
les films, sacs et sachets en 
plastique. 

· �Achat des sacs : 3 € (rouleau 
de 20 unités) disponibles chez 
certains commerçants locaux 
et dans les grandes surfaces.

COLLECTE DES  
DÉCHETS VERTS 
Les déchets verts sont  
collectés par la SCRL SOFIE.

Procédure 
15 jours à l’avance, effectuez  
la réservation par téléphone 
au 0497 70 11 00, ainsi que 
le paiement sur le compte 
BE77 0910 1860 5942 avec, en 
communication : NOM (personne 
domiciliée à l’adresse) ADRESSE 
(de la collecte) et DATE (de la 
collecte). 
Vous êtes inscrit sur la liste 
définitive dès réception du 
versement sur le compte 
communal (la vérification est 
effectuée par nos soins la 
semaine précédant la collecte). 
Maximum une fois par mois, 
quantité limitée à 10 sacs de 
100 litres et 1 m³ de branchages 
fagotés. 
Redevance : 5 € la collecte 
Ce service est suspendu en  
décembre, janvier et février

COLLECTE DES  
ENCOMBRANTS 
Les encombrants sont collectés 
par la Ressourcerie du Pays de 
Liège. 
Procédure 
15 jours à l’avance, prenez 
rendez-vous au 04 220 20 00 
et précisez le nombre de m³ à 
enlever. Maximum 2 ramassages 
par an et maximum 3 m3 par 
ramassage 
Redevance :  
gratuit le 1er enlèvement,  
15 € le second

COLLECTE DES TEXTILES 
VÊTEMENTS, CHAUSSURES 
ET MAROQUINERIE  
ENCORE UTILISABLES
Points de dépôt : 
· rue de la Station (Horion) 
· �rue des XVIII Bonniers  

(hall omnisports) 
· rue Ruy
· rue du Village (Velroux) 
· rue P. Janson 
·� �carrefours rue J. Rouyer et  
Thier de Jace 

· rue Forsvache (parking piscine) 
· rue Long Pré (Crotteux) 
· rue E. Malvoz 
· �carrefour rues Ch. Destordeur 
et du Laboureur

· �rue du Cimetière (parking 
cimetière)

· �rue Maya
· �rue du Centre
· �rue J.J. Merlot
La localisation des dépôts 
est du ressort des entreprises 
gérant la collecte et peut être 
modifiée

COLLECTE DES VERRES
Dans les bulles mises à votre 
disposition sur le territoire.

RECYPARC
Rue Mathieu de Lexhy  Tél. 04 247 39 85 
Du mardi au vendredi  de 9 à 12h30 et de 13h à 17h Samedi de 8h30 à 12h30  et de 13h à 17h 

Fermé les dimanches et lundis.  Lorsqu’un jour férié tombe un lundi, fermeture le mardi qui suit. ATTENTION : 
les PMC ne sont plus acceptés dans les recyparcs. 
Toutes informations complémentaires au numéro  de téléphone 04 240 74 74 ou www.intradel.be

RAPPEL COLLECTES DÉCHETS MÉNAGERS ET ASSIMILÉS MÉNAGERS :
- �Les déchets ou contenants peuvent être sortis, au plus tôt, la veille du jour de collecte après 19 heures ;

- �Les déchets ou contenants sont placés devant l’immeuble d’origine.
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Regards Dogons,
De l’ombre 
à la lumière.
Durant plus de trente ans, Jean-Marie 
Lheureux, artiste et ancien inspecteur 
de police originaire de Horion-Hozé-
mont*, a sillonné le Mali, terre du peuple 
Dogon située à l’ouest de l’Afrique, aux 
portes des régions arides et hostiles 
du Sahara. À travers l’association « Re-
gards Dogons », il a porté et concréti-
sé des projets humanitaires, venant en 
aide au peuple malien, durement éprou-
vé par l’avancée du désert. C’est dans 
un ouvrage somptueusement illustré 
que Jean-Marie Lheureux a souhaité 
partager quelques souvenirs de ses 
trente années passées aux côtés des 

populations locales, mais surtout faire 
découvrir ce peuple ancestral et toute 
sa richesse créative. Les Dogons se 
sont installés, dès le XIe siècle, dans la 
région qui s’étend de la falaise de Ban-
diagara jusqu’au sud-ouest de la boucle 
du Niger. Réalisée avec la collabora-
tion de son ami aujourd’hui disparu, le 
photographe Jean-Louis Massart, cette 
publication présente notamment plus 
de 180 spécimens de piques à cheveux. 
Les bénéfices réalisés par la vente de 
l’ouvrage seront entièrement reversés à 
l’association, qui poursuit ses missions 
sur le terrain. Ces bijoux, à l’iconographie 

incroyablement diversifiée, témoignent à 
eux seuls du savoir-faire et de la culture 
du peuple dogon. Il s’agit d’œuvres iné-
dites, à découvrir dans cette magnifique 
publication.

� D.D.

* voir Grâce-Hollogne Magazine 2004, n° 18, p. 10-11

Publication

Jean-Marie Lheureux, 
Regards Dogons,  
De l’ombre à la lumière, 
Grâce-Hollogne, 2026
Pour acquérir l’ouvrage (30 €) : 
contacter l’auteur
Tél. 04 250 20 28

Une restauration remarquable :  
la châsse de sainte Alénie

Patrimoine Religieux

On sait peu de choses de cette martyre, dont les restes ont été retrouvés dans les 
catacombes de Priscille, à Rome, en 1840. Ils sont alors insérés dans un gisant de 
cire revêtu de soie, qui arrive à Liège en 1843. La sainte est exposée dans l'église 
des Rédemptoristes, en Hors-Château, où un culte lui sera voué pendant plus d'un 
siècle. À la fermeture de l'église, elle tombe dans l'oubli.

En 2017, sous l'impulsion de l'abbé Kokot, sainte Alénie rejoint Horion-Hozémont. 
Avant son installation, elle est confiée aux artisans restaurateurs du Carmel d'Alen-
çon (France), dont le travail permet aux traits d'une extrême finesse du gisant de 
retrouver leurs couleurs d'origine, et aux dorures du tombeau de retrouver leur 
éclat d'antan. Ses habits sont reconstitués à l'identique par un atelier spécialisé 
à Bruges. Enfin, l'ébéniste orétois Ives Oury sculpte, pour accueillir le cercueil, 
une crédence en bois de style néo-gothique, inspirée du mobilier liturgique déjà 
présent dans l'église.

Grâce à ce travail conjugué de plusieurs corps de métier, Saint-Sauveur de Hozé-
mont est désormais le sanctuaire du gisant de sainte Alénie, exposée aux côtés 
de l'Enfant Jésus de Prague — lui aussi sauvé de l'oubli par l'ecclésiastique — 
suscitant un nouvel engouement parmi les pratiquants.

� D.D.

La sainte protectrice des mamans, tombée dans l'oubli, est remise 
à l'honneur dans l'église de Hozémont : la châsse et le gisant de 
cire renfermant ses reliques viennent de retrouver tout leur éclat, 
grâce au travail minutieux de plusieurs artisans.

Merci à Madame G. Malherbe qui nous a fourni les sources et illustrations.

Monseigneur J.-P. Delville, Évêque de Liège,  
secondé de l’abbé P. Kokot, bénissant le cercueil  
de la sainte, le 17 mai dernier. 
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Ne dites jamais « Fontaine,  
je ne boirai pas de …ton vin ! »

Artisan Vigneron

Le vignoble fêtera bientôt son dixième 
anniversaire. Planté en 2017 après plu-
sieurs saisons agricoles difficiles, il est 
né d'une envie précise : celle de Quentin 
de cultiver un produit qu’il pourrait expli-
quer et commercialiser directement au 
consommateur final, créant ainsi un lien 
entre le travail de la terre, l'exigence de 
qualité et le retour de ceux qui dégustent 
le fruit de ce travail. Sur les 6 hectares du 
domaine, tout est cultivé en agriculture 
biologique. Un choix qui a notamment 
orienté celui des cépages vers des varié-
tés résistantes aux principales maladies 
de la vigne, comme le Cabernet Cortis, 
capable de s'adapter aux conditions du 
climat belge et d'atteindre sa maturité 
plus tôt dans la saison, limitant ainsi les 
risques de maladies. Le traitement du 
vignoble illustre à lui seul l'ampleur du 
travail engagé. Avant tout éventuel trai-
tement, Quentin vérifie l'état sanitaire 
de la vigne. Seuls des produits autorisés 
en agriculture biologique sont utilisés. 
Pour les appliquer, le domaine dispose 
d'un équipement rare dans la région : un 
pulvérisateur récupérateur, l'un des seuls 
en province de Liège. Son principe : tout 
produit non capté par le feuillage est ré-
cupéré et retourne directement dans la 
cuve, au lieu de tomber au sol. Résultat : 
une réduction pouvant atteindre 70 % 
des produits utilisés et une limitation 
très importante des pertes de produit 
vers le sol.
Cette exigence environnementale se 
prolonge dans une véritable stratégie 
de biodiversité : ruches et lavandes (qui 
fleurissent deux fois par an, comblant 
les périodes de disette pour les abeilles), 
tournesols, arbres fruitiers hautes tiges 
et perchoirs à rapaces installés pour ré-
guler naturellement les populations de 
rongeurs. Une harmonie voulue entre 
cultures, faune et vignes avec, au cœur 
de leur démarche, un profond respect 
pour la biodiversité. Blanc sec, blanc 
moelleux, rosé sec, rosé moelleux, deux 
cuvées de bulles (Brut Nature et Extra 
Dry), et désormais deux vins rouges. Se-
lon les millésimes, le domaine peut pro-

duire environ 30 000 bouteilles par an, 
chacune reflétant cette recherche d'au-
thenticité et de naturel plutôt qu'une ré-
gularité industrielle.
2025 marque un tournant : la sortie du 
tout premier millésime rouge du domaine. 
Un pari technique et physique, bien plus 
exigeant qu'un blanc ou un rosé, comme 
le reconnaissent volontiers Quentin et 
Hélène. La vinification se fait en deux 

temps : un vin de goutte, délicat et frui-
té, obtenu sans pressurage, et un vin de 
presse, plus charpenté, extrait ensuite 
du marc. Le vin n'est ensuite pas mis en 
bouteille immédiatement : un élevage sur 
lies fines, qui s’étend sur plus de douze 
mois, lui apporte rondeur, complexité et 
caractère.
Deux cuvées rouges verront ainsi le 
jour : La Tour Blanche et La Tour Noire, 
des noms qui prolongent l'univers des 
pièces d'échiquier déjà décliné dans la 
gamme du Domaine de Quantole. Avec 
ces deux vins, pas question de précipiter 
les choses : Quentin et Hélène souhaitent 
en faire des cuvées haut de gamme, éla-
borées uniquement lorsque la qualité du 
millésime répond à leurs exigences. Les 
vins prendront le temps nécessaire en 
cave avant d'être proposés à la commer-
cialisation. Une philosophie assumée : 
laisser le temps au temps, plutôt que de 
forcer la régularité par des additifs œno-
logiques. Le domaine limite volontaire-
ment les intrants œnologiques à l'essen-
tiel, avec notamment un usage raisonné 
des sulfites, et privilégie le temps et le 
travail d'élevage pour accompagner na-
turellement l'évolution du vin.

Vous l’aurez compris, l’assemblage 
« Quentin/Hélène », c’est le projet d'une 
même exigence : produire bien et respec-
ter le rythme du vivant.
Au-delà de la production, ils ont imaginé 
une manière singulière de faire découvrir 
leur travail : un dimanche gourmand or-
ganisé le 21 juin dernier, les « Tables se-
crètes » et les « Apéros secrets », des ins-
tants privatisés au cœur des 6 hectares 
de vignes, pour deux à six personnes, où 
le temps semble suspendu — hirondelles 
le jour, chauves-souris à la tombée de la 
nuit, et dégustation du Quantole Spritz et 
des vins du domaine…
� L.A.

Rencontre avec Quentin Degive et Hélène Vilour, le couple qui porte aujourd'hui le Domaine de Quantole.  
Agriculteur et vigneron pour l'un, fondatrice de son propre organisme de certification biologique pour l'autre, ils par-
tagent une même volonté : valoriser leur terroir et créer un lien direct avec ceux qui découvrent leurs vins. Franchir le 
porche du Domaine de Quantole, c'est remonter le temps. La ferme castrale, fondée en 991, a appartenu à la famille de 
Theux de Meylandt et Monjardin — dont le blason orne toujours le sommet de l'arche. Depuis cinq générations, ce sont 
les Degive qui perpétuent le lieu. Le porche, resté intact malgré les siècles, est aujourd'hui bien plus qu'un symbole 
patrimonial : il est devenu l’emblème du domaine et se retrouve sur chacune de ses bouteilles. 

Envie d’en savoir plus ? 
https://domainedequantole.be/
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Le bureau d'études Pluris, chargé de 
l'élaboration du schéma, proposait aux 
citoyens de contribuer à définir la straté-
gie territoriale de notre commune. Après 
une séance d'information sur l'analyse 
contextuelle du territoire, tenue le 2 juin 
dernier, une vingtaine de participants ont 
assisté, la semaine suivante, à un atelier 
de co-construction. Ils se sont ainsi pen-
chés sur des cartes du territoire afin de 
répertorier et d'identifier différents points 
d'attention : atouts, contraintes, besoins 
et perspectives. Cette opération, qui s'est 
déroulée dans la bonne humeur, ainsi que 
les 200 formulaires recueillis via l'enquête 
en ligne, permettront d'affiner l'analyse 
menée par le bureau d'études, de vérifier 

si la vision du territoire qui s'en dégage 
correspond au ressenti des riverains, et 
ainsi d'ancrer les futurs enjeux territo-
riaux dans la réalité du terrain. Sur base 
de cette analyse, le bureau d'études pré-
pare actuellement un avant-projet définis-
sant la stratégie, tandis que les services 
communaux mettent déjà en application 
quelques principes fondamentaux déga-
gés jusqu'ici. Plusieurs étapes doivent 
encore être menées avant de pouvoir pré-
senter un schéma abouti à la population : 
suite au prochain épisode… Nous tenons 
à remercier chaleureusement les partici-
pants pour leur précieuse contribution et 
pour le temps qu'ils y ont consacré.
� D.D.

Quand la participation citoyenne  
s'invite dans le processus

Stratégie territoriale

Comme annoncé précédemment, notre SDC (Schéma de Développement Com-
munal) est en cours d'élaboration. Pour rappel*, le Schéma de Développement 
Communal est un outil de planification qui définit les grandes orientations 
d'aménagement et de développement du territoire communal. Ce long processus 
vient de franchir deux étapes importantes de participation citoyenne : la pre-
mière par le biais d'une enquête en ligne, la seconde par un atelier participatif.

Registre des Étoiles

La perte d'un enfant avant, pendant ou 
peu après la naissance laisse une em-
preinte profonde dans le cœur d'une fa-
mille, quel que soit le moment où elle sur-
vient. Derrière chaque histoire, il y a une 
vie déjà imaginée, des rêves doucement 
tissés, parfois un prénom choisi avec 
amour, et toujours, un amour immense. 
Parce que chaque enfant compte, et que 
chaque chemin de deuil mérite d'être ac-
compagné avec douceur, l'Administration 
communale a décidé de mettre à disposi-
tion un Registre des Étoiles.
Ce registre offre aux parents qui le sou-
haitent la possibilité d'y inscrire, tout en 
délicatesse, le souvenir de leur enfant. Il 
permet de reconnaître l’existence d’un en-
fant attendu, aimé, et qui reste à jamais 
présent dans le cœur des siens, tout en 
offrant à la famille un espace de mémoire 
et de recueillement. Cette démarche est 
entièrement symbolique, née du cœur 
plutôt que du droit. Elle n'a aucune va-

leur juridique et ne remplace pas un acte 
d'état civil. Elle est simplement le témoi-
gnage de la volonté de la Commune d'ac-
compagner chaque famille avec respect, 
bienveillance et humanité, en reconnais-
sant avec tendresse la réalité de leur 
perte. Au moment de la déclaration, un 
document commémoratif est remis aux 
parents, en souvenir de cette reconnais-
sance. Cette démarche peut se faire tout 
simplement auprès du service de l'État 
civil, en se présentant au guichet ou par 
courriel, selon ce qui convient le mieux à 
la famille.
Voici les quelques informations néces-
saires, recueillies avec discrétion :
• �les nom et prénom des parents  

(aucun numéro de registre national n'est 
demandé) ;

• �le prénom choisi pour l'enfant,  
s'il en a un ;

• �la date et le lieu de naissance ou de  
décès de l'enfant, lorsqu'ils sont connus.

Car le souvenir d'un enfant ne se compte 
ni en jours ni en semaines de grossesse, 
mais se mesure à l'amour qu'il a fait naître, 
le Registre des Étoiles est une façon de 
dire, doucement, à chaque famille que 
son enfant a une place, que son histoire 
compte, et que sa mémoire ne s'effacera 
jamais.
Pour toute question ou tout besoin d'ac-
compagnement, le service de l'État civil 
reste à votre écoute, avec bienveillance.

Service État civil
Rue Joseph Heusdens 24
4460 Grâce-Hollogne
Tél. 04 233 96 10

Un espace de mémoire 
et de tendresse

Plus d'infos?
Scannez le QR Code

* voir Grâce-Hollogne Magazine 2026, n° 105, p. 16
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Évènement 

Dès l’après-guerre, la production minière 
belge s’effondre, menaçant la recons-
truction et le développement industriel 
du pays, alors que le charbon constitue 
sa principale source d’énergie. Face au 
manque de main-d’œuvre nationale, la 
Belgique signe en juin 1946 un accord 
avec l’Italie prévoyant l’arrivée de travail-
leurs italiens dans les mines en échange 
de charbon. Plusieurs milliers d’Italiens 
précarisés rejoignent ainsi la Belgique, 
souvent logés dans d’anciens camps de 
prisonniers et des baraquements, sans 
véritable dispositif d’accueil.
Les difficiles conditions de vie et de tra-
vail des mineurs sont particulièrement 
révélées par la catastrophe de Marci-
nelle, le 8 août 1956, causant la mort 
de 262 mineurs et marquant également 

la fin des accords belgo-italiens sur le 
charbon. Cette tragédie renforce la re-
connaissance envers les mineurs italiens 
et symbolise les liens désormais frater-
nels entre immigrés et population belge.
À l’occasion du 80e anniversaire de ces 
accords, notre Commune a organisé 
une série d’événements commémoratifs 
du 10 au 27 juin 2026. Entre la visite de 
« Blégny mine », l’exposition « Siamo 
tutti neri » (photos de l’immigration et 
matériel spécifique à la mine exposés 
dans les locaux du « Santi ») et sa visite 
guidée, la prestation du « Chœur Royal 
Guido d’Arezzo » en la salle des Lilas, les 
récits et paroles chantées d’immigra-
tion italienne par la troupe « Vieni, Vedi, 
Semi », la balade sur les traces du passé 
minier autour du terril du Bonnier et la 

diffusion du documentaire « Le Bonnier » 
et du court-métrage « Le Pacte Noir », 
ce vaste programme événementiel s’est 
clôturé sur le site des XVIII Bonniers avec 
une journée riche en activités et anima-
tions diverses, depuis un petit-déjeuner 
à partir de 10h30 jusqu’à la clôture des 
festivités à 23h30. Durant cette journée, 
l’ASBL IHOES (Institut d’histoire ouvrière 
économique et sociale) offrait en outre 
la possibilité de retrouver la fiche de car-
rière minière d’ancêtres. 
Cette initiative de notre Commune vise à 
transmettre la mémoire de cette période 
marquante, tout en célébrant les liens 
d’amitié durables entre les communau-
tés belge et italienne.
� C.B

Retour sur la commémoration 
du 80e anniversaire  
des « Accords du charbon »

Photos 1 & 7 :  
exposition au club  
du Santi
Photos 2, 3, 5 & 6 :  
festivités de clôture

Photo 4 :  
visite de Blégny Mine

Photo 8 :  
Chœur Royal Guido 
d'Arezzo

1

2

3

4 5

8

7

6
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Voyage

Organiser un voyage est aujourd’hui 
plus facile que jamais… du moins en 
apparence. Entre les nombreuses des-
tinations, les compagnies aériennes, 
les hébergements, les assurances, les 
excursions et les innombrables offres 
disponibles sur Internet, il peut parfois 
être difficile de s’y retrouver. C’est pré-
cisément dans ce contexte que Raphaël 
a choisi de lancer sa propre agence de 
voyages, Raphaël Voyages - By Travel 
Experts.

Installé à Grâce-Hollogne, Raphaël sou-
haite remettre le conseil et la relation 
humaine au cœur de la préparation des 
vacances. Son objectif est de prendre 
le temps de comprendre les envies, les 
habitudes et le budget de chaque voya-
geur afin de construire un projet qui lui 
correspond réellement.

Passionné par le tourisme depuis ses 
études, Raphaël nourrit cette idée de-
puis longtemps. « Cela fait 25 ans que 
j’ai terminé mes études de tourisme et 
j’ai travaillé près de 10 ans comme sa-
larié en agence de voyages. J’en avais 
marre de travailler pour des patrons. J’ai 
eu envie de me lancer », explique-t-il.

Cette approche correspond pleinement 
au concept de Travel Experts, réseau 
auquel Raphaël est aujourd’hui affilié.  
Le réseau met en avant le rôle de 
« conseiller personnel en matière de 
voyages » et privilégie les propositions 
sur mesure, adaptées aux attentes 
du client. Les Travel Experts sont des 
agents de voyages indépendants qui 
bénéficient, en coulisses, d’un soutien 
notamment administratif et logistique.

L’une des particularités de Raphaël 
Voyages est son fonctionnement 
principalement digital. Il n’est donc 
pas nécessaire de se déplacer dans 
une agence traditionnelle pour 
commencer à préparer son voyage. 
À cet égard, l’agence propose un 
concept moderne et flexible : 
les demandes de devis et les 
réservations se font à distance 
(e-mail, téléphone, WhatsApp ou 
visioconférence), avec la pos-
sibilité pour Raphaël de se dé-
placer gratuitement à domicile 
sur toute la commune, sur ren-
dez-vous. Il accompagne égale-
ment les indépendants, PME et 
entreprises de Grâce-Hollogne dans la 
gestion de leurs voyages d'affaires, en 
se déplaçant directement dans leurs lo-
caux lorsque cela est nécessaire.

Cette organisation permet de conserver 
les avantages du conseil personnalisé 
tout en offrant davantage de souplesse. 
Le client peut ainsi échanger avec son 
conseiller au moment et de la manière 
qui lui conviennent le mieux. « Cela me 
permet aussi de proposer une offre plus 
large que certaines agences tradition-
nelles, tout en ayant moins de frais de 
fonctionnement puisque je travaille de-
puis mon domicile », précise Raphaël.

Avec cette nouvelle agence, c’est donc 
une activité indépendante qui se déve-
loppe à Grâce-Hollogne, tout en étant 
tournée vers une clientèle qui peut se 
trouver partout en Belgique.

� C.B.

Une nouvelle agence de voyages vient de voir le jour à Grâce-Hollogne. À sa tête, Raphaël Wesel met plus de 25 ans 
d’expérience dans le secteur du tourisme au service des voyageurs, avec une volonté claire :  

proposer un accompagnement personnalisé, humain et accessible, tout en profitant 
des possibilités offertes par le numérique.

RAPHAËL Voyages -  
By Travel Experts
Tél. : 0451 01 32 54
E-mail : 
raphael.w@travel-experts.be

Sources :
https://travel-experts.be  - https://www.sudinfo.be

Une nouvelle façon de préparer 
ses voyages au départ 

de Grâce-Hollogne
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Formation

HELMo et Liege Airport Academy unissent leurs expertises 
pour proposer une nouvelle formation dédiée au métier de 
Cargo Officer, une fonction essentielle au cœur des activités 
de fret aérien.
Avec plus de 160 entreprises actives sur son site et près de 
13.000 emplois directs et indirects, Liege Airport constitue 
un important pôle d’emploi pour notre région. Pour répondre 
aux besoins des entreprises, HELMo et Liege Airport Acade-
my lancent un Certificat de Haute École en gestion logistique 
aéroportuaire – Cargo Officer.
Le Cargo Officer assure la coordination administrative, docu-
mentaire et opérationnelle du fret aérien, à l’import comme à 
l’export. Un métier qui demande rigueur, polyvalence et maî-
trise des nombreuses procédures liées au secteur.
D’une durée de 98 heures, la formation se veut avant tout 
concrète et proche du terrain. Organisée directement au sein 
de Liege Airport, elle associera cours théoriques, cas pratiques, 
simulations de flux cargo et interventions de professionnels 
du secteur.
Les participants découvriront notamment le fonctionnement de 
la chaîne logistique aéroportuaire, les documents de transport 

et procédures douanières, les réglementations en matière de 
sûreté et de sécurité ainsi que les spécificités liées au trans-
port de produits sensibles. La communication professionnelle 
en français et en anglais fera également partie du programme.
Cette nouvelle formation constitue ainsi une porte d’entrée 
vers un secteur dynamique qui recrute, tout en renforçant les 
liens entre formation, entreprises et emploi local.
� C.N.

Un nouveau certificat 
pour se former aux métiers 
du cargo à Liege Airport

En pratique

Inscriptions : dès le 10 septembre 2026
Formation :  
du 6 novembre 2026 au 9 janvier 2027,  
les vendredis et samedis
Lieu : Liege Airport Academy, Grâce-Hollogne
Durée : 98 heures – 10 crédits ECTS
Prix : 1.250 €
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Info

Cette journée réunira entreprises, orga-
nismes de formation et partenaires de 
l’emploi afin d’offrir aux visiteurs un lieu 
unique d’information, d’échanges et de 
rencontres.

Que vous soyez à la recherche d’un em-
ploi, d’une formation, d’une reconversion 
professionnelle ou simplement curieux 
de découvrir les métiers qui recrutent, 
ce salon est fait pour vous.

Des entreprises qui embauchent …  
et des opportunités pour tous

Plusieurs dizaines d’entreprises issues 
de secteurs variés seront présentes 
afin de rencontrer leurs futurs collabo-
rateurs.

Logistique, transport, industrie, sécu-
rité, services, commerce, administra-
tion, nettoyage, aéronautique, main-
tenance, intérim, restauration… de 
nombreux profils seront recherchés, 
qu’ils soient qualifiés ou non.

Un "Village Liege Airport" sera dédié aux 
entreprises implantées sur le site aéro-
portuaire.

Les visiteurs pourront échanger direc-
tement avec les recruteurs et découvrir 
les possibilités d’emploi et d’évolution 
professionnelle.

Formation, orientation, conférences

Le Salon ne s’adresse pas uniquement 
aux personnes recherchant un emploi 
immédiat. Les organismes de formation 
et d’orientation seront également pré-
sents afin de faire découvrir les nom-
breuses possibilités d’apprentissage, 
de reconversion ou de perfectionnement 
professionnel.

Le FOREM proposera deux mini-confé-
rences consacrées aux métiers en pé-
nurie, ainsi qu’une animation immersive 
grâce à un casque de réalité virtuelle.

Un espace "Pré-Emploi" pour repar-
tir avec des solutions concrètes

Parce qu’il n’est pas toujours facile de 
franchir la première étape, un espace 
sera proposé tout au long de la journée 
permettant de créer ou mettre à jour 
un CV, rédiger une lettre de motivation, 
créer un compte FOREM et bénéficier de 
conseils personnalisés. Le tout directe-
ment imprimé sur place !

Un projet collectif

Le Salon de l’Emploi est le fruit d’une 
collaboration entre de nombreux par-
tenaires publics et privés engagés en 
faveur de l’emploi, de la formation et du 
développement économique local.

La Commune remercie chaleureuse-
ment l’ensemble des entreprises, or-
ganismes et sponsors qui contribuent 
à la réussite de cette première édition, 
notamment Liege Airport, Belgium  
Airport Services, Swissport, Challenge 
Airlines, Securitas, Puissance 3, Corti-
groupe, l’ALE et l’ensemble des parte-
naires mobilisés autour du projet.

Le Salon est accessible à tous, quel que 
soit votre âge, votre niveau de qualifica-
tion ou votre situation professionnelle.

Parce qu’un emploi n’est pas seule-
ment un contrat. C’est parfois le dé-
but d’une nouvelle trajectoire. Venez 
découvrir où la vôtre pourrait vous 
mener.

J.B.

Le mardi 6 octobre 2026, le terminal passager de Liege Airport  
se transformera, le temps d’une journée, en un véritable lieu de 
rencontres entre citoyens, entreprises, organismes de formation et 
professionnels de l’emploi.

Plus d'infos?
Scannez le QR Code

Inscription pour le salon
de l'emploi via

le QR CODE

PLUS D’INFOS 

ecpc@grace-hollogne.be

FAITES DÉCOLLER
VOTRE CARRIÈRE

Embarquement immédiat
pour votre futur emploi

Le salon de l’emploi au cœur de LIEGE AIRPORT
Un job, une formation, une orientation,

un accompagnement individuel (Coaching, CV, initiations diverses, …)
Ici, la motivation compte plus que le CV

Des centaines d'emplois à la clé qui s'adressent à des pro�ls variés.

Mardi 6 octobre 2026 de 10h à 16h
LIEGE AIRPORT à Grâce-Hollogne

 
 (Parking Terminal passager gratuit) 
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